106學年度第2學期
義守大學教學助理關係型態確認同意書
填表日期：107年     月     日
	教學助理姓名：
	教學助理學號：

	常用信箱:
	連絡電話(手機):

	學生系所(中文全名):
	年級:          年        班

	開課系所(中文全名):
	年級:          年        班

	課程名稱：
	課程代號：
	指導教師：

	相關規定
	專科以上學校獎助生權益保障指導原則。
義守大學保障學生兼任助理學習與勞動權益處理要點。

	教學獎助生
	1、 說明：「學習型」教學獎助生，係指本校學生擔任屬課程學習以學習為主要目的及範疇之教學助理，未有勞務對價關係者。
2、 需符合以下規定：

□1.與指導教師共同規劃學習時間、學習活動、學習目標，及評量方式，並完成「義守大學教學獎助生學習計畫書」。
□2.須修習「教學實習」課程，並依規定確實執行教學實務學習活動。

□3.指導教師應於期末針對教學助理學習表現填寫「教學獎助生學習評量表」。

	勞僱型

教學助理
	1、 說明：「勞僱型」兼任助理，係指本校學生協助教師進行教學活動、課後諮詢輔導、課程資料蒐集、教學資源平台管理、教材製作及其他學生學習輔助相關工作，與本校屬僱傭關係者。
2、 需符合以下規定：

□1.指導教師應簽署「義守大學教學助理指導教師切結書」，善盡督導之責。

□2.教學助理應簽署「義守大學教學助理勞動契約書」，保障其勞動權益。

□3.教學助理應簽署「義守大學教學助理值班切結書」及排定「學期值班表」，並按規定確實值班及辦理請假或調班。

□4.指導教師應於期末針對教學助理工作表現填寫「教學助理表現評量表」。

	同意簽名
	教學獎助生須修習「教學實習」課程，並統一由課務組加選。從事學習過程中，認有逾越學習範疇者，須立即向指導教師反應並拒絕為之。如未提出者視為同意，嗣後不得再有異議。
· 已詳閱上述事項。本人同意擔任學習型教學獎助生。

	
	勞僱型教學助理從事勞務過程中，認有違反勞動契約規定者，須立即向指導教師反應並拒絕為之。如未提出者視為同意，嗣後不得再有異議。
· 已詳閱上述事項。本人同意擔任勞僱型教學助理。

	
	教學助理簽名:                             107年     月     日

	指導教師

同意簽名
	· 已詳閱上述事項，申請□教學獎助生／□勞僱型教學助理，並遵守相關規範。
指導教師簽名:                             107年     月     日


※本同意書請簽署後，檢附相關應備文件繳回教學發展中心。
